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Vilsbiburg, 26.09.2022
Familienfreundlichste Unternehmen 2022: Flottweg ausgezeichnet

Vereinbarkeit von Job und Familie und Work-Life-Balance spielen eine immer wichtigere Rolle ftr
Arbeitnehmer: Nun wurde Flottweg erneut von kununu und freundin als eines der familienfreund-
lichsten Unternehmen 2022 ausgezeichnet. Rund 700 Unternehmen in Deutschland und Oster-
reich wurden nach einen speziellen Kriterien bewertet, um die Familienfreundlichkeit der Arbeitge-
ber zu untersuchen. Das Siegel wird in diesem Jahr zum siebten Mal von freundin und kununu ver-
geben. Insgesamt sind in diesem Jahr mehr als 2 Millionen Bewertungen zu 175.000 Unternehmen
in Deutschland und Osterreich in die Studie eingeflossen, auf deren Basis das Ranking erstellt
wurde.

Die Auszeichnung sorgt fur grol3e Freude beim Trenntechnikspezialisten: ,Bei Flottweg ist es uns
besonders wichtig fur unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ein Arbeitsumfeld zu schaffen, in-
dem sie Familie und Beruf miteinander vereinbaren konnen®, erklart Personalleiter Michael Jakob.
,Ein fest verankertes Homeoffice Modell, Kinderbetreuungszuschuss und unser flexibles Arbeits-
zeitmodell mit Gleitzeit sind nur ein Auszug der zahlreichen Vorteile, die wir unseren Mitarbeiten-
den ermdglichen. Das macht uns bei Flottweg als einer der beliebtesten Arbeitgeber der Region
aus und eine Zusammenarbeit auf Augenhdhe ist schon seit Jahrzehnten fester Bestandteil der
Flottweg-DNA.*

freundin-Chefredakteurin Anke Helle erklart den Hintergrund der Auszeichnung: ,Bei der Wahl ih-
res Arbeitgebers steht die Vereinbarkeit von Familie und Beruf fiir viele Arbeithehmer an vorderster
Stelle. freundin wirdigt durch die Verleihung des Siegels besonders familienfreundliche Unterneh-
men und gibt den Leserinnen so eine Orientierung im heutigen Arbeitsmarkt. “ Chefredakteurin
Mateja Mogel erganzt: ,Gerade in der heutigen Zeit ist Familienfreundlichkeit fir Arbeitgeber ein
wichtiger Wert, um selbst in Krisensituationen erfolgreich zu bestehen. Fir die ausgezeichneten
Unternehmen zeugt es von einer grof3en Wertschatzung ihrer Mitarbeiter und einem verantwor-
tungsvollen Umgang mit diesen.”
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