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Studie belegt: Flottweg ist ein ausgezeichneter Arbeitgeber

Die Flottweg SE aus Vilsbiburg ist einer der absoluten Top Arbeitgeber der Region Landshut: In
Kooperation mit der WELT erhebt das Kdlner Analyse-Institut ServiceValue GmbH in grof3en regionalen
und Uberregionalen Umfragen, wie attraktiv deutsche Unternehmen aus der Bevdlkerung heraus bewertet
werden. ,Deutschlands Beste Arbeitgeber® bildet die Ergebnisse der Studien in Rankings ab. Unter den
besten Unternehmen im Landkreis Landshut ist dabei die Flottweg SE gelandet.

Mit Gber 1000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern weltweit und davon rund 800 am Standort in Vilsbiburg,
ist Flottweg einer der grof3ten Arbeitgeber der Region Landshut. Dabei ist die Tendenz klar steigend. Aber
nicht nur die Zahl der Neueinstellungen beeindruckt, sondern auch die langjahrigen
Betriebszugehorigkeiten und die niedrige Fluktuationsrate. All dies sind Anzeichen dafir, dass Mitarbeiter
sich in einem Unternehmen wohlfiihlen, gerne zu Arbeit gehen und der Arbeitgeber ein gutes Image
genielt.

Dieses Image wurde nun von offizieller Stelle bestétigt. Die Untersuchung ,Deutschlands Beste
Arbeitgeber” besteht aus einer Vielzahl von Umfragen, die der Reihe nach geschaltet werden.
Unternehmen als Arbeitgeber, die deutschlandweit vertreten sind und eine weitreichende Bekanntheit als
Arbeitgeber aufweisen, werden Uberregional hinsichtlich ihrer Attraktivitat (Image) bewertet. Bei dieser
Umfrage stellte sich heraus, dass Flottweg in der Region Landshut zu den besten Arbeitgebern zahlt.

Eva Maria Gedeck, Leiterin des Personalwesens zeigt sich sehr erfreut Gber die Auszeichnung: ,Die
Auszeichnung ist fur uns die Bestatigung der bisher geleisteten Arbeit und Gleichzeitig ist es aber auch
Ansporn weiter daran zu arbeiten Flottweg zu dem beliebtesten Arbeitgeber in der Region, aber auch tber
die Grenzen der Region hinaus zu machen. Es ist sehr wichtig fur uns, dass unsere Mitarbeiter ein
ausgezeichnetes Arbeitsumfeld vorfinden.*

Flottweg als Arbeitgeber

Die Flottweg SE bietet seinen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern eine Vielzahl von Leistungen an. So gibt
es eine Vielzahl an Sonderzahlungen und Pramien, umfassende betriebliche Altersvorsorge auch
Kinderbetreuungszuschisse. Ebenfalls sind flexible Arbeitszeitmodell und Homeofficetatigkeiten moglich.
Attraktive Fort- und WeiterbildungsmalRnahme in der hauseigenen Academy sowie tolle
Firmenveranstaltungen und Mitarbeiterrabatte runden das Paket ab.
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