Ausbildung bei Flottweg: einer der groBten
Ausbildungsbetriebe der Region

Flottweg

Separation Technology

Flottweg-Produkte fiir den Weltmarkt: Dekanter, Separatoren und Bandpressen zur mechanischen

Fest-Fliissig-Trennung

Flottwey: Ein starkes Team fiir weltweiten Erfoly

Industrie | Seit mehr als 60 Jahren ist Flottweg ein weltweit geschatzter Lieferant von technisch hochwertigen Zentrifugen und
Bandpressen sowie kompletten Systemen fiir die mechanische Fest-Fliissig-Trennung. Viele Produkte des téglichen Lebens werden
direkt oder indirekt mit Hilfe dieser Maschinen hergestellt. Dazu gehdren zum Beispiel Séfte, Bier, Wein und Stérke genauso wie
Produkte der Chemischen Industrie oder Mineraldlindustrie.

Miinchen, 1920: Von Technik und Maschinenbau fas-
ziniert, bringt Gustav Otto, Sohn des Erfinders der Otto-
motoren, ein Fahrrad mit einem Hilfsmotor auf den Markt.
Weil man damit so ,,Flott auf dem Weg" war, ist dies die
Geburtsstunde des Markennamens ,,Flottweg".

So richtig beginnt der Erfolg des Unternehmens im
Jahr 1932. Dr. Georg Bruckmayer iibernimmt die Rechte
an den Flottweg Motoren-Werken. Trotz Wirtschaftskrise
legt er den Grundstein fiir ein auBergewdhn-
liches Maschinenbauunternehmen. Zundchst
baut man neben Motorrddern auch Flugzeug-
motoren. Ein Meilenstein in der Geschichte
von Flottweg ist schlieBlich in den 50er-
Jahren der Bau von Vollmantelschneckenzen-
trifugen, sogenannten Dekanterzentrifugen.
Seit dieser Zeit haben iiber 10 000 Maschinen
die Werkshallen in Vilshiburg verlassen.

Diese Zentrifugen sind, damals wie heu-
te, ein wichtiger Baustein in der Herstellung
oder Verarbeitung ganz alltéglicher Dinge.
Wussten Sie beispielsweise, dass Brauereien
auf Flottweg Produkte setzen, um Bier her-
zustellen? Oder, dass Dekanter Abwésser in
Klaranlagen reinigen? Oder, dass Flottweg
Zentrifugen Olschiamme im fernen Kasachs-
tan aufbereiten? Diese Liste der Anwendun-
gen lasst sich beliebig lang fortfiihren und ist schlussend-
lich ein wichtiger Eckpfeiler des Erfolges.

Ausbildung mit Tradition und
hervorragender Perspektive

Hinter dem Erfolg stehen jedoch Flottwegs Mitar-
beiter. Um die Qualitdt der Produkte langfristig auf dem
hachstmdglichen Level zu halten, lasst Flottweg nur aus-
gebildete Fachkréfte an die Maschinen. Zu diesem Zweck
befinden sich aktuell iiber 50 Madchen und Jungs in den
verschiedenen Aushildungsprogrammen. Und das hat

Tradition. Bereits seit 1946 hildet das Unternehmen am
Standort Vilshiburg einen GroBteil seiner Mitarbeiter selbst
aus. Neben der Aushildung zum Industriemechaniker bie-
tet Flottweg auch den Lehrberuf des Mechatronikers an.
Fiir viele Mitarbeiter war und ist die Aushildung
jedoch nur der erste Schritt zu einer erfolgreichen, be-
ruflichen Karriere. Viele Beispiele zeigen, dass der Weg
vom Auszubildenden zur Fiihrungskraft nicht nur maglich,

Flottweg-Firmengebdude in Vilsbiburg: Trotz internationaler Ausrichtung will das

Unternehmen weiterhin am Standort festhalten

sondern auch gewiinscht ist und gefordert wird. Auch
aus diesem Grund entschied sich Flottweg 2014 dazu,
eine eigene Academy zu griinden. Hier werden Schulungs-
bediirfnisse und -wiinsche der Mitarbeiter erfasst und
maBgeschneiderte Trainings mit internen sowie externen
Fachkraften angeboten.

Um gute Ergebnisse zu erzielen, braucht es ein einge-
spieltes Team. Ein offenes und respektvolles Miteinander
ist dabei Grundvoraussetzung. Bei Flottweg ist daher die
Coaching-Philosophie die gelebte Fiihrungskultur. Hierbei
wird die Eigenstandigkeit und die Eigenverantwortung
gefordert und Mitarbeiter gezielt und individuell weiter-

gebildet. Das Ergebnis ist ein Arbeitsumfeld, in dem jeder
erfolgreich sein kann.

Dieser Erfolg spiegelt sich jedoch auch in der Vergii-
tung wieder. Dabei bietet Flottweg weit mehr als nur ein
monatliches Gehalt. Neben Urlaubs- und Weihnachtsgeld
gibt es weitere Sonderzuwendungen, die sich an dem
personlichen, aber auch an dem Erfolg des Unternehmens
orientieren. So will Flottweg jedem Mitarbeiter bewusst
machen, dass er einen bedeutsamen Teil zum
gesamten Erfolg des Unternehmens beitrégt.
Zudem genieBen die Mitarbeiter Fahrkosten-
zuschiisse und je nachdem, wo sie beschéf-
tigt sind, Sonn-, Feiertags- und Nachtzu-
schlage sowie diverse Erschwerniszulagen.

Kontinuitat, aber Steigerung bei
Mitarbeitern und Umsatz

Weltweit engagieren sich iiber 850 Mit-
arbeiter fiir den Erfolg der Kunden. Die Ten-
denz ist steigend. Auch im vergangenen Jahr
2015 konnte der Umsatz erneut gesteigert
werden und liegt inzwischen bei 179 Millionen
Euro. Uberall auf der Welt weiB man Flott-
weg Qualitat zu schatzen. Der Exportanteil
des Vilshiburger Unternehmens liegt bei 85
%. Um den Kunden rund um den Globus eine optimale
Betreuung anzubieten unterhélt Flottweg eigene Nieder-
lassungen in Australien, Brasilien, China, Frankreich, Ita-
lien, Kanada, Mexiko, Peru, Polen, Russland und den USA.

Trotz der internationalen Ausrichtung des Unterneh-
mens hat sich Flottweg dazu entschlossen, weiterhin am
Produktionsstandort Vilshiburg festzuhalten. Flottweg Zen-
trifugen und Bandpressen werden ausschlieBlich in Bayern
hergestellt und bieten den Kunden rund um den Erdball
hichste Qualitdt. Flottweg - Ein starkes Team fiir welt-
weiten Erfolg. (Aktuelle Stellenausschreibungen finden Sie
unter www.flottweg.com)
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